croix-rouge francaise

PARTOUT OU VOUS AVEZ BESOIN DE NOUS

Offre Emploi CDD 18 mois
Chargé.e de mission Référent pair EPOP
Filiere Handicap

Présentation de la Croix Rouge

La Croix-Rouge frangaise est a la fois une association loi 1901 reconnue d'utilité publique de 60 000
bénévoles engagés depuis plus de 150 ans sur de nombreux fronts de la lutte contre les précarités, et
une entreprise a but non lucratif de services dans les champs sanitaire, social, médico-social et de la
formation avec 18 000 salariés dans plus de 600 établissements.

La Croix-Rouge francgaise, association présente sur tout le territoire frangais, est portée par
'engagement de ses adhérents et de ses bénévoles. Celle-ci agit sur 6 grands domaines :

-L’urgence

-Le secourisme

-La solidarité internationale
-La santé et 'autonomie
-La formation

-L’action sociale

Au cceur des enjeux de société, sur des problématiques variées (santé, mobilité, prison, inclusion
numérique...) et en réponse aux besoins des populations les plus fragiles, la Croix-Rouge frangaise
développe de nouveaux projets et travaille a des solutions innovantes. En nous rejoignant, vous
partagerez notre engagement et notre éthique et développerez vos compétences.

Le Poste

Dans le cadre du projet EPoP porté par la Croix-Rouge Frangaise et financé par la CNSA , L’Agefiph
et TOETH nous recherchons un.e Chargé.e de mission pour un CDD de 18 mois. Un comité de
pilotage regroupant les parties prenantes qui souhaitent s’engager dans le développement du pair
accompagnement et, plus largement, de l'intervention de personnes dépositaires d’'un savoir
expérientiel dans différents champs assure le suivi et le bon déroulé du programme.

Deux territoires de déploiement ont été définis la Nouvelle Aquitaine et les Hauts de France.

En bindme avec le chargé de mission EPOP et en lien avec les bindbmes régionaux de chefferie de
projet, nous recherchons le chargé de mission qui sera chargé du déploiement opérationnel du projet
au niveau national, du suivi de 'avancement des projets en régions.

Présentation du projet EPoP (Empowerment and Participation of Persons with disability)

Ce projet expérimental vise a massifier et banaliser le recours aux intervenants pairs, dans le milieu
ordinaire ou le milieu spécialisé, au bénéfice de tous (personnes en situation de handicap, parents ,
professionnels, milieu ordinaire, entreprises...), I'effet attendu étant une mutation des regards vers
une société plus inclusive

Rattaché hiérarchiquement a la cheffe de projet handicap, le chargé de mission référent pair EPoP
travaillera étroitement en bindbme avec le chargé de mission EPOP. Un lien fonctionnel fort sera établi
avec les équipes de chefferie de projet régionales.

Le poste sera basé a Montrouge au siége de la Croix-Rouge frangaise.




croix-rouge francaise
Vous aurez pour mission : PARTOUT OU VOUS AVEZ BESOIN DE NOUS

- (Re)Présenter le projet EPoP

- Assurer la mise en ceuvre opérationnelle du projet et son monitorage conformément au cahier
des charges national

- Sensibiliser les acteurs du milieu spécialisé et du milieu ordinaire a l'intervention par les pairs

- Identifier et créer des partenariats pour préparer I'intervention de pairs dans différents champs

- Créer, animer et étre en appui d’'un réseau d’intervenants pairs en lien avec les référents pair
régionaux

- Gérer la partie « intervenants pairs » sur la plateforme monparcourshandicap.fr

- Participer a la création des oultils et a la prise de décision

Profil recherché

- Trés bonnes connaissances des politiques en faveur du handicap, de leur environnement et
de leurs acteurs,

- Avoir mobilisé son savoir expérientiel au profit des autres,

- Intérét pour les démarches de développement du savoir expérientiel et du pair
accompagnement

- Animation de réseau.

Compétences et connaissances requises :

- Expression en public (interventions en actions de sensibilisation, en réunion)
- Sens de I'accueil, capacités d’écoute et d’analyse

- sens de l'organisation

- Rigueur

Diplomes
Pas de niveau de dipléme
Une expérience de mise a profit de son savoir expérientiel est requis

Conditions

CDD : 18 mois
Salaire : Entre 20 et 25 K€
ETP:0,5





